
 



2.3. Договор между Учреждением и родителями (законными представителями) 

не может содержать условий, ограничивающих права воспитанников и их 

родителей (законных представителей). 

2.4. Права и обязанности воспитанников, предусмотренные законодательством 

об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у 

лица, принятого на обучение, с даты зачисления. 

2.5. Договор, регламентирующий взаимоотношения между Учреждением и 

родителями (законными представителями) детей, включает в себя взаимные 

права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе 

воспитания и обучения детей. 

2.6. Договор действует до окончания обучения и воспитания обучающегося в 

Учреждении. В случае необходимости (перевод обучающегося с одной 

образовательной программы на другую, иные причины) в Договор вносятся 

соответствующие изменения и дополнения. Все изменения и дополнения к 

Договору оформляются в письменном виде, подписываются сторонами и 

считаются неотъемлемой частью Договора. 

2.7. За детьми сохраняется место в Учреждении на период: болезни ребенка; 

пребывания в условиях карантина; прохождения санаторно-курортного 

лечения; отпуска родителей (законных представителей); иных случаев в 

соответствии с семейными обстоятельствами по заявлению родителей 

(законных представителей). 

III. Порядок регламентации и оформление приостановления отношений 

между Учреждением  и  родителями (законными представителями) 

воспитанников 

3.1. Образовательные отношения между Учреждением и обучающимся, 

родителями (законными представителями) прекращаются в связи с 

отчислением воспитанника из Учреждения по следующим причинам: 

1.  в связи с завершением освоения основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования (для воспитанников); 

2. досрочно в следующих случаях: 

- по инициативе  родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

воспитанника для продолжения освоения образовательной программы 

в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность; 

consultantplus://offline/ref=1C752A99844DF78456297646244844536B7AE1C13B24C7AF58ABCF81EA4A3887867FA8D26A4746O1M8H


- по обстоятельствам, не зависящим от воли  родителей (законных 

представителей) воспитанника и Учреждения, в том числе в случае 

ликвидации Учреждения. 

3.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт (приказ) Учреждения об отчислении воспитанника из 

этого Учреждения.  

3.3. Права и обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Учреждения прекращаются с 

даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

IV. Порядок принятия и срок действия Положения 

4.1. Данное Положение рассматривается и принимается на педагогическом 

совете школы и утверждается приказом директора Учреждения. 

4.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок. 

4.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с 

вновь изданными нормативными актами федерального, регионального, 

муниципального уровней.  

4.4. Изменения и дополнения к Положению рассматриваются и принимаются 

на педагогическом совете школы в новой редакции Положения, которое 

утверждается приказом директора Учреждения. После принятия новой 

редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


